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IVADAS

Daugelis Siandieniniy pasaulio valstybiy susiduria su problema, kaip tobulinti vadovéliy
parengimo ir jy pritaikymo ugdymo procese sistemg. Bendrojo lavinimo dalyko vadovélis yra vienas i$
svarbiausiy, bet jau ne vieninteliS ugdymo(si) $altinis: i§ pagrindinio informacijos $altinio vadovélis
pamazu tampa savarankiSko mokymosi priemone, padedancia jgyvendinti Svietimo kaita. Todél rengti
vadovélius, pritaikytus prie socialinio ir kultirinio Salies konteksto bei atitinkancius nacionalinés
Svietimo sistemos poreikius, islicka kaip vienas aktualiausiy uzdaviniy.

Lietuvos Respublikos dokumentuose (Mokykly apripinimo bendrojo lavinimo dalyky
vadovéliais ir mokymo priemonémis tvarkos aprasas (toliau vadinama — Mokykly apriipinimo tvarkos
aprasas), Zin., 2009, Nr. 61-2450) bendrojo lavinimo dalyko vadovélis apibréziamas, kaip mokiniui
skirtas daugkartinio naudojimo mokymosi Saltinis. Ivardijama ir vadovélio paskirtis — padéti mokiniams
siekti Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro patvirtintose Bendrosiose programose apibrézty
ugdymo tiksly ir rezultaty, t. y. plétoti kompetencijas — kurtis vertybiniy nuostaty sistema, jgyti reikiamy
ziniy, gebéjimy, jgiidziy. Apibréziama ir vadovélio komplekto sgvoka — tai vadovélis, mokytojo knyga ir
vadoveli papildancios mokymo priemonés, kurias tarpusavyje sieja bendra sudarymo idé¢ja, turinys ir
metodiné sgranga.

Svarbu ne tik apibrézti vadovélj, bet ir nustatyti pagrindines jo funkcijas ugdymo procese.
Vadoveliy teoretikai, atlike sisteming vadoveliy funkcijy analize, teigia, jog vadovélis turi perduoti
susistemintg ir mokiniams prieinama informacija, ugdyti mokiniy gebéjimus ir plétoti vertybines
nuostatas, padéti organizuoti ugdymo procesa, diferencijuoti ugdyma, sudaryti jvertinimo ir jsivertinimo
gaimybes, stiprinti mokiniy mokymosi motyvacijg. Keiciantis mokymo(si) sampratai, kei¢iasi pozitris ir
i mokyklinio vadovélio funkcijas. Siandieningje visuomengéje viena i§ pagrindiniy vadovélio funkcijy —
motyvuoti mokinius mokytis. Motyvacija kaip priemoné yra vienas svarbesniy mokymosi rezultatus
lemianciy veiksniy. Veiksmingo mokymosi siekianc¢io vadovélio uzdavinys — paSalinti motyvacija
slopinancias aplinkybes ir stengtis Zadinti pozityvig motyvacijag. Tam gali biiti naudojamos jvairios
technikos. Suzadinancios uZzduotys, klausimai, skatinantys tyrinéti, ieSkoti informacijos jvairiuose
Saltiniuose, atliepia natiiraly mokiniy doméjimasi neZinomais dalykais, tyrinéjimo pomegj. Mokiniams
pazjstamos medZiagos, situacijy nagrin¢jimas palengvina mokymasi, o iSmoktus désningumus, principus
ar sgvokas svarbu pritaikyti nejprastose situacijose. Taip padedama mokiniams pagilinti tai, kas iSmokta,
ir geriau suprasti mokymosi prasme. Svarbu, kad bty aisku, kodél mokosi, kokia iSmokimo nauda.

Vadovéliy teoretikai, kalbédami apie vadovélio funkcijas, teigia, kad vadovéliai nurodo
mokiniy ziniy ir geb¢jimy visuma, laikoma pagrindiniu i$silavinusios asmenybés pozymiu, ir atspindi tam
tikrg vertybiy sistema, poziiirj ] savo tautg, pasaulj, savo vaidmenj ir vietg jame.

Mokykly apriipinimo tvarkos aprase isskirtos tokios vadovélio funkcijos:



e skatinti mokinio, besimokancio pagal pradinio, pagrindinio, vidurinio ir specialiojo
ugdymo programas, mokymosi motyvacijg ir padéti ugdytis vertybines nuostatas, kurios
svarbios formuojantis sgmoningg pozilirj ] mokymasi, renkantis tolesn¢ ugdymosi kryptj ir
brandinant asmens doring, kultiiring, tauting ir pilieting savimong;

e sudaryti galimybes plétoti mokiniy bendruosius geb¢jimus (mokymosi mokytis,
socialinius, komunikacinius, pazintinius, veiklos ir kt.) ir specifinius to dalyko (ugdymo
srities) gebéjimus;

e padéti mokiniui jgyti biitiny ziniy ir ugdytis supratimg teikiant jam aktualig informacija:
specialiai mokymuisi atrinkta, susisteminta, integruotg ir pritaikyta medziaga ir nuorodas i
kitus informacijos Saltinius.

Lietuvoje vadovéliai yrarecenzuojami vadovéliy turinio vertintojy ir sudaromas mokykloms
rekomenduojamy vadovéliy sarasas (Galiojan¢iy bendrojo lavinimo dalyky vadovéliy sgrasas, toliau
vadinama — Galiojan¢iy vadovéliy sgrasas). Vadovéliy turinio vertinimas nuo 2009 m. geguzés 19 d.
vyksta pagal Mokykly apripinimo tavarkos aprasg. Leidykly pateikty vadovéliy rankra$¢iy turinj vertina
ir recenzijas rengia vertintojai, kuriy paslaugos perkamos LR viesyjy pirkimy jstatymo (Zin., 1996, Nr.
84-2000; 2006, Nr. 4-102) nustatyta tvarka.

I Galiojan¢iy vadovéliy sarasg jrasomasir j vadovélio duomeny baze talpinama informacijatik
apie tag vadovélj, kurio recenzijos isvadoje teigiama, kad jis atitinka Mokykly apriipinimo tvarkos apraso 5
punkto reikalavimus:

e 5.1. vadovélis skirtas konkre¢iam ugdymo turinio koncentrui arba klasei, ugdymo sriciai,

integruotam kursui, dalykui arba moduliui;

e 5.2. turi skirta mokytis metoding saranga (medziaga Bendrosiose programose apibréztam
ugdymo turiniui perteikti, uzduotis zinioms ir geb¢jimams jgyti, priemones pazangai ir
pasiekimams jsivertinti);

e 5.3. atitinka pagrindines demokratinés visuomenés ir Lietuvos valstybés vertybes, yra
nesaliskas lyties, amziaus grupiy, nejgalumo, gebé&jimy, socialinés padéties, rasés, etninés
priklausomybés, religijos ir jsitikinimy atzvilgiu.

Diskusijos apie tai, kad vadovéliy ir kity mokymo(si) priemoniy autoriams bei vertintojams
reikalinga metodiné pagalba prasidéjo daugiau nei prie§ deSimtmetj. 2004 m. buvo parengta pirmoji
metodiné medziaga vadovéeliy autoriams ir ekspertams. Tai E. Bakonio ir A. Svérienés parengtas
projektas ,,Metodinés rekomendacijos vadovéliy autoriams ir ekspertams®, taciau jis platesnés recepcijos
nesulauke.

Nuo 2007 m. jkurtas Vadovéliy centrg, vél atgaivinta idéja parengti metodines rekomendacijas

vadovéliy turinio vertintojams. 2009 m. buvo parengtas pirmasis metodinés medziagos vadovéliy turinio



vertintojams projektas, kuris véliau buvo tobulintas atsizvelgiant j besikei¢ian¢ig vadovéliy vertinimo
tvarka ir ugdymo turinio kaita.

Sio leidinio pagrindinis tikdas — padéti vadovéliy turinio vertintojams, t. y. pateikti
rekomendacijas ir patarimus, kaip vertinti vadovéliy turinj ir rengti recenzijas. Tikimés, kad i medziaga
bus naudinga ir vadovéliy autoriams, siekiantiems, kad jy rengiami vadovéliai atitikty vadovéliams
keliamus reikalavimus. Zinoma, naudingy patarimy galés rasti ir pagrindiniai vadovéliy vartotojai —
mokytojai.

Leidinyje pristatomi bendrigji reikalavimai, keliami vadovéliy recenzijoms. Pateikiami
vadovélio medziagos pritaikymo ugdyti esmines dalykines ir bendrgsias kompetencijas reikalavimai,
apibrézti vadovélio tekstinés ir vaizdinés informacijos kokybés reikalavimai, aptariamas vadovélio
medziagos struktiiravimas bei informaciné sistema, paaiSkinami vadovélio medziagos pritaikymo
mokymosi motyvacijai skatinti reikalavimai ir kuo vadovélis gali prisidéti prie mokiniy vertybiniy

nuostaty ugdymo. Leidinio pabaigoje pateikiamas naudotos literatiiros sgrasas.



|. VADOVELIO RECENZIJOSRENGIMAS

1. Bendrosios pastabos apie recenzijos Zanrg ir vadovéliuy recenzijas

Recenzija — vienas i§ dazniausiy kritikos Zzanry (Salia anotacijos, straipsnio, esé ir pan.).
Bendrgja prasme recenzija (lot. recensio) — jvertinimas. Vertinami (recenzuojami) gali buti literatiiros,
mokslo, muzikos kiiriniai, spektakliai, TV laidos, kompiuterinés programos ir t. t.

Pagal Siuo metu galiojancig vadovéliy turinio vertinimo tvarkg recenzuojami ir bendrojo lavinimo dalyky
vadovéliai. Pagrindinis tokiy recenzijy tikslas — pastebéti vadovélio stiprigsias ir silpnagsias puses, pateikti
rekomendacijy, kaip gerinti vadovéliy kokybe. Tai — kritiné vieno tam tikros mokslinés srities Zinovo
reakcija | kito tos pacios srities Zinovo mokslinj ar metodinj leidinj.

Vadovélio recenzijos, jdétos | Vadovéliy duomeny baze, turéty informuoti mokytojus apie naujus
vadovelius ir jy kokybe. Taigi vadovéliy recenzijos svarbios ir formuojant vartotojy poziiirj bei jy
pasirinkimg. Mokytojams jos turéty padéti nepasimesti vadovéliy pasitiloje, mokyti rinktis.

2. Recenzijos struktiira ir turinys

Recenzijos struktiira gana griezta. Mokslinéje literatiiroje paprastai yra skiriamos tokios su
vertinimu susijusios moksliniy recenzijy (kritiniy apzvalgy) dalys:

Ivadas (arba konstatuojamoji dalis) — objektyvi vadovélio recenzijos dalis. Jo pradzioje
recenzentas nurodo pagrindinius recenzuojamo vadovelio, vadovéliy komplekty ar vadovélio rankrascio
(toliau — vadoveélis) identifikavimo duomenis. autoriy (-ius), vadovélio pavadinimg, ugdymo sritj |
dalykq, klase, leidyklg, leidimo metus (jei tai néra rankrastis), puslapiy skaiciy, vadovélio komplekto
dalis (jeigu yra pateiktos recenzuoti). Sioje dalyje recenzentas turi aptarti ir vadovélio aktualumg, santykj
su kitaistos srities/ dalyko vadovéliais.

Vertinimas — pagrindiné vadovélio recenzijos dalis. Vadovélis turéty buti jvertintas pagal
nustatytus vadovélio turinio vertinimo aspektus (iSsamiau apie vadovéliy turinio vertinimo aspektus Zr. |1
dalis ,,Vadovelio medziagos ypatumai®).

Vadovélio vertinimas gali apimti tiek teigiamus, tiek neigiamus aspektus. Jei recenzijoje yra
daugiau teigiamos, o ne neigiamos kritikos, pirmiausia rekomenduojama iSdéstyti vadovélio trilkkumus, o
tik paskui — teigiamus dalykus. Jei recenzijoje yra daugiau kritikos, nei pagirtiny dalyky, pirmiausia
rekomenduojama aptarti teigiamus aspektus, o tik paskui — neigiamus. Neigiami vadovélio aspektai turi
biti aptarti labai subtiliai.

Kritikuojami vadovélio netikslumai turi biiti pagristi citatomis, skliausteliuvose nurodant
vadovélio puslapj. ISrinkti visus vadovélio netikslumus nebitina. Svarbiausia, konstatuoti fakta, kad jy
yra, ir pateikti vieng kita pavyzdi.

Pacioje recenzijoje recenzijos daliy iSvardinti nereikéty (neturi bti raSoma: recenzijos jvadas,
vertinimas ir pan.), svarbu islaikyti tik logine jy sekg. Tolesnis stilistinis teksto struktGravimas priklauso

nuo paties recenzento raSymo stiliaus.



Recenzija — tai ne anotacija, todél joje turi buti analizuojama ir vertinama, o ne perpasakojama,
persakoma Jei vadovélis ne vertinamas, o tik trumpal pristatomas, arba vertinamas tik teigiamai, yra
reklamos elementy, tal — jau anotacija, 0 ne recenzija.

I$vados (arba isvada-rekomendacija) — trumpiausia vadovélio recenzijos dalis. Cia gali bati
pakartota bendra nuomoné apie vadovélj, pateikta rekomendacijy, kaip pagerinti vadovélio kokybe.
ISvadose recenzentas turéty pateikti galutinj vadovélio vertinima, t. y., ar jis atitinka pagrindinius
vadoveliams keliamus reikalavimus (Mokykly apriipinimo bendrojo lavinimo dalyky vadovéliais ir

mokymo priemonémis tvarkos aprasas, 5 punktas (http://www.pedagogika.lt/index.php?-1787756346,

Zin., 2009, Nr. 61-2450). Vadovélis turi visiskai atitikti nurodytus reikalavimus. Jei atitinka tik i§ dalies,
turi biiti vertinamas neigiamai.

Recenzijos pabaigoje turi buti pateikiama $i informacija: recenzento vardas ir pavardé¢, parasas,

data.

3. Mokslinio komunikavimo etika

Bendriausia prasme kritinio mastymo apie literatiirg etika — pastangos mastyti nepazeidziant
autoriaus intencijos ir realizacijos, neapeinant ir neiSkraipant tiesos, atsizvelgiant i tas aplinkybes, i kurias
turi buti atsizvelgta.

Recenzija turi skatinti mokslinj diskursa tarp vertintojo ir vadoveélio autoriaus. Polemika su
vadovélio autoriumi (-iais) turi neperzengti korektiSkumo riby. Recenzija turi biti nejzeidzianti.
Recenzentas neturi demonstruoti savo i§simokslinimo. Jis turi gerbti vadovélio autoriy.

4. Recenzijos kalba

Vadovélio recenzija turi biiti paraSyta moksline kalba. Apibendrinimas, dalykinis tikslumas,
rySkus déstymo logiSkumas, objektyvumas, glaustumas, iSsamumas, aiSkumas — pagrindinés mokslinio
stiliaus  ypatybés. Mokslinei kalbai nebudingas emocingumas ir vaizdingumas. Mokslinel kalbai
biidingos konstrukcijos, pabréziancios déstymo nuosekluma, logisSkumga (pasakymo daliy santykj rodantys
zodziai: pavyzdzZiui, vadinasi, sakysim; sudétiniai jungtukiniai sakiniai).

Tekstas turi biiti glaustas, bet iSsamus. Turéty biiti vengiama daugiaZzodziavimo,
tus¢iazodziavimo, déstymo subjektyvumo. Déstymo objektyvuma reiksti padeda beasmenés ir pasyvinés
konstrukcijos, pvz., Pries metus yra teke recenzuoti matematikos vadovélj (plg. Matematikos vadovélj
(as) recenzavau pries metus).

Reikia vengti gremézdiSky sakinio konstrukcijy, nekonkrecios reikSmés Sablony (didelé reiksme,
didelis vaidmuo), dazno frazés daiktavardéjimo, pvz., Didelj indélj | Lietuvos mokykly vadovéliy
kokybés tyrimg neseniai jnesé vadovéliy turinio vertinimo kriterijy priemimas. Taisytina taip: Lietuvos
mokykly vadovéliy tyrimams svarbiis neseniai priimti Vadovéliy turinio vertinimo kriterijai.

Vadovélio recenzija turi atitikti Siandieninés lietuviy kalbos raSybos ir skyrybos normas
(rekomenduojama remtis 2006 m. rugséjo 28 d. Valstybinés lietuviy kalbos komisijos patvirtintomis

privalomosiomis ir pasirenkamosiomis skyrybos taisyklémis, kurias galite rasti VLKK tinklalapyje
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http://www.pedagogika.lt/index.php?-1787756346

http://www.vIKkk.lt/nutarimai/skyrybal). Recenzijos tekstas turi atitikti ir korektiiros reikalavimus (neturi

biti praleisty raidziy, per dideliy tarpy ir pan.).


http://www.vlkk.lt/nutarimai/skyryba/

I1. VADOVELIO MEDZIAGOS YPATUMAI

1. Vadovélio medziagos pritaikymas esminéms dalykinéms ir bendrosioms
kompetencijoms ugdyti

Igyvendinant ] kompetencijy ugdyma orientuota ugdymo turinj, privalu tobulinti mokyma ir
mokymasi, tod¢l vadovélio tekstiné ir vaizdiné medziaga, uzduotys ir klausimai, medziagos
struktiravimas, informaciné sistema turéty padéti ugdyti(s) esmines dalykines ir bendrasias
kompetencijas. Pavyzdziui, vadovélyje pateikiama medziaga tiréty buti pritaikyta ugdytis zinias ir
supratima, gebéjimus ir vertybines nuostatas, apibréztas Bendryjy programy ugdomosiose veiklos srityse.

Nereikty uzmirsti, jog Bendroji programa yra siekiamybés dokumentas, reikalaujantis
kiirybinio mastymo, interpretacinio pozitirio. Remdamasis Bendrgja programa ir ugdymo planu,
kiekvienas autorius siilo mokymo(si) proceso planavima — kuria konkre¢ig mokymo(si) programa, kurig
padeda realizuoti jo sukurtas vadovélis.

Vadovélyje pateikiama medZziaga turéty padéti ugdyti Bendrosiose programose apibréztas
mokiniy bendrasias kompetencijas:

mokymosi mokytis. skatinti mokymosi motyvacijg, padéti planuoti, kelti tikslus ir
uzdavinius, pasirinkti mokymosi strategijas ir priemones, jsivertinti mokyma(si);

komunikavimo kompetencija: sudaryti salygas priimti jvairig informacijg, suprasti
(analizuoti, lyginti, jsivaizduoti) Zodinius ir neZodinius tekstus, interpretuoti ir vertinti informacija, kurti
tekstus ir apmastyti prilmamus pranesimus;

pazinimo kompetencija: skatinti, kad mokiniai dométysi naujais dalykais, kryptingai ieSkoty
informacijos, atpazinty problemas, jvairiais aspektais jas nagrinéty ir rinktysi tinkamus sprendimo biidus,
kritiSkai vertinty informacijg ir daryty pagristas iSvadas;

socialing kompetencija: gerbti kity zmoniy poreikius, jausmus, jsitikinimus, teises,
atsakingai atlikti pareigas, veiksmingai bendradarbiauti tarpusavyje, spresti konfliktines situacijas,
igyvendinti jvairias veiklas bendruomengje;

iniciatyvumo ir kiirybisSkumo kompetencija: skatinti mokinius kelti ir atsirinkti idéjas, kurti
1déjy jgyvendinimo veiksmy plana, aktyviai ir kiirybiSkai veikti jgyvendinant idé¢jas;

asmening kompetencija: sudaryti salygas pazinti save, skatinti priimti i$§tkius, didZiuotis
savo tapatybe, valdyti emocijas ir jausmus, laikytis sveiko gyvenimo principy, saugiai elgtis.

Taciau be galo svarbu, kad esminés dalykinés ir bendrosios kompetencijos baty ugdomos
integruotai.

Esminiy dalykiniy ir bendryjy kompetencijy ugdymui turéty biiti pritaikyta vadovélio
tekstiné ir vaizdiné informacija, jos struktliravimas ir informaciné sistema, uzduotys, klausimai ir kiti

didaktinial elementai. Tal yra aptariama metodinés medziagos II dalies 2—6 skyriuose.
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2. Tekstinés ir vaizdinés vadovélio informacijos kokybé

2.1. Tekstinés ir vaizdinés vadovélio informacijos tikslingumasir dalykinistikslumas

Vadovélyje turéty biiti pateiktos pagrindinés sagvokos, apibrézimai, pagrindiniai faktai ir kita
informacija, padésianti mokiniams suprasti nagrin¢jamg temg. Medziagos turéty biti tiek, kad
mokiniai galéty ugdytis Bendrosiose programose apibréztus pasiekimus. Vis délto autoriai neturéty
perkrauti vadovélio informacija, pateikti jame neaktualios, antraeilius dalykus akcentuojancios
medziagos. Tai tik apsunkinty mokymosi procesa, trukdyty ugdytis gebéjimus, supratima apie
nagrin¢jamus dalykus. Vadovélio turinys neturéty biiti ideologiSkas ar dogmatiSkas, pateikiantis
iSkreiptg ar ne visg informacijg, ypa¢ socialiniy ir dorinio ugdymo dalyky. Objektyvus vaizdas gali
buti formuojamas pateikiant kelias vieno ar kito jvykio interpretacijas arba keleta galimy to paties
reiskinio paaiskinimy.

Pristatant teoring medziagg, rekomenduotina remtis jau nagrinétais ar Siaip mokiniams
Zinomais, suprantamais faktais. ISskiriamos tokios teorijos panaudojimo vadovélyje problemos, i
kurias reikéty atkreipti démesj vadovéliy turinio vertintojams:

e aptariama per daug teorijos ar teorijy, véliau vadovélyje jos nepateikiamos;
e vadovélyje pristatoma keletas teorijy, bet rySys tarp jy neparodomas;
e teorijanepakankamai susigjamasu faktais;

e jtraukiama nereikalingos ar netinkamos vadovéliui teorijos;

vadovelyje apskritai nesiremiama teorija.
Nauja sgvoka vadovélyje turéty biiti vartojama tik prie§ tai ja apibiidinus ir pateikus jos
paaiskinimg. Viena sgvoka turéty biiti vartojama ta pacia reikSme visame vadovélyje ar vadoveliy serijoje.

Vadovelyje turi biiti pateikiama neklaidinga ir tik moksliniais faktais pagrista informacija.
Siekiant iSvengti ziniy pertekliaus, nepagrjstai apkrauti mokinius, vadovélyje pateikiamg informacijg
kartais butina supaprastinti. Nepaisant to, atrenkant medziaga vadovéliui, turi buti i$saugotas
pateikiamos informacijos tikslumas ir jos atrankos pagrjstumas.

Vadovélio medziagoje turéty atsispindéti Siandienos mokslo atradimai, tyrimy rezultatal,
naujausi pateikty fakty vertinimai ir interpretacijos. Vertinant, ar pateiktoje tekstingje ir vaizdingje
informacijoje néra netikslumy ir klaidy, reikéty atkreipti démesj } trijy rasiy klaidas, pasitaikancias
vadovéliuose. Taigi pirmoji grupé — raSybos, gramatinés, korektiiros ir panaSios klaidos. Jos daro
labai maZa neigiamg poveikj mokymuisi. Antroji grupé — faktinés klaidos. Jy padaroma pateikiant
faktus ar sgvokas, nurodant datas, mokinius supazindinant su pavyzdziais. Tre€ioji grupé¢ —
vadinamosios interpretacinio pobudzio klaidos. Dazniausiai jy negalima laikyti klaidomis tikrgja ta
zodZio prasme, nes tai téra skirtingos nuomonés, skirtingi pozitriai. Klaidomis kartais gali virsti ir
vadovélyje talkomi supaprastinamai, ka siekiama neperkrauti mokiniy moksline informacija.

Netinkami supaprastinimai gali iSkreipti tikrgjg informacijos reikSme.
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2.2. Tekstiné vadovélio informacija

Svarbu, kad vadovélyje pateikiama tekstiné medziaga padéty mokinimas suprasti

nagrin¢jamg tema. Vertinant jos kokybe, svarbu atkreipti démesj j Zodyna, sakinius, jy konstrukcijas,

sakiniy ilgj, skyrybg ir raSymo stiliy.

Vienas i§ mokyklinio vadovélio tiksly yra plésti mokiniy Zodyna, t. y. iSmokyti naujy

7odziy, taisyklingai juos vartoti. ZodZius, vartojamus vadovélyje, galima apibadinti taip:

atpazjstami ir tinkami pedagoginiu poziiiriu; pazjstami mokiniams (vartojami kaip komunikavimo
priemoné mokant);

nauji zodziai, kuriy reikés mokantis dalyko (nepazjstami zodziai, terminai, sagvokos, tarptautiniai
zodziai); juos mokiniai privalo iSmokti vartoti.

Vadovélio tekstas turéty biti lengvai skaitomas ir suvokiamas, todél autoriai turéty vartoti

greitai jsimenamus, trumpus, paprastus, ,,gyvus®, realius, lengvai jsivaizduojamus (vizualizuojamus)

zodzius. Zodzio jsivaizdavimas (vizualizavimas) padeda skaitant, nes regimoji (vizualin¢) atmintis yra

efektyvesné nei verbaline atmintis. Daiktavardzius, veiksmazodzius reikéty vartoti dazniau negu

budvardzius ar prieveiksmius.

Ivairiy dalyky mokymo programose rekomenduojama, kad mokiniai palaipsniui iSmokty vis

naujy zodziy (ir jie buty taisyklingal vartojami). Pateikiant naujus Zodzius, reikia atsizvelgti | vaiky

intelektualinius ir lingvistinius gebéjimus, nuo kuriy priklauso, kaip mokiniai juos jsimena. Apskritai yra

skiriami dviejy rusiy nauji Zodziai:

pagrindinio Zodyno, kuris palaipsniui turtéja, ZodZiai (nepaZjstami ZodZiai papildo mokinio
zodyna, jau atsinesta ] mokykla);
specifiniai dalyko ZodZiai, pavyzdZiui, terminai, savokos, tarptautiniai zodziai.

Nauji ir sudétingesnés reikSmeés zodziai turéty biiti vartojami paprasty, Zinomy, lengvai skaitomy

zodziy kontekste.

Vadoveliy autoriams taip pat rekomenduotina nepamirsti, kad:

reikia riboti naujy ZodZiy skaic¢iy vadovelio tekste;

kiekvieng nauja Zodj, net jei jis yra i§ pagrindinio Zodyno, bet nezinomas, svarbu deramai
paaiskinti paCiame tekste, parastéje arba iSnasos€; nauja zodj pirmg karta geriausia vartoti paciame
tekste Cia pat jj aprasant, pateikiant pavyzdziy arba iliustruojant;

kiekvieng nauja zodj reikéty kuo dazniau kartoti ne tik tame paciame, bet ir kituose puslapiuose,
nes nevartojami nauji Zodziai greital pamirStami;

nauji zodziai lengviau skaitomi, suprantami ir jsimenami, kai pateikiami kontekste, kuris skatina

mokiniy susidoméjima, yra artimas jy aplinkai;
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e vizualizavimas yra svarbus faktorius, nes nauji zodziai yra siejami su mentaliniais vaizdiniais, ir
mokiniams tada lengviau juos suprasti ir jsiminti. Sie vaizdai gali bati realdis (pieSiniai,
fotografijos) arbalingvistiniai (pvz., metaforos).

Trumpos, paprastai sukonstruotos ir zinomos frazés yra geriau jsimenamos ir suprantamos
negu ilgos, painios, sudétingos struktiiros frazés. Tai ypaC svarbu rasant pradiniy klasiy mokiniams
skirtus vadovélius, kur turéty buti vengiama ilgy ir sudétingy fraziy. Ta pati taisyklé taikytina ir kity
amziaus tarpsniy mokiniams skirtuose vadovéliuose, iSskyrus literatiros vadovélius. Reikéty nepamirsti,
kad per daug sutrumpintos frazés taip pat gali buti nesuprantamos kaip ir per daug ilgos, sudétingos
frazés.

Optimalu, kai vidutinio ilgio sakinyje yra apie 15 Zodziy. Daugiau zodziy galima vartoti
vyresniems, maziau zodziy — jaunesniems mokiniams skirtuose vadovéliuose. Vadovélio tekstiné
medziaga lengviau jsimenama ir suprantama, kai sakinyje yranuo 8 iki 20 zodziy. Kitus galimus tekstinés
medZziagos perpratimo skirtumus lemia mokiniy lygis ir mokomasis dalykas.

Sakinio reikSmé, kaip ir ZodZio reik§me, yra ypac svarbi. Jei sakinj reikia suprasti ir jsiminti,
jis turi ka nors reiksti skaitytojui. Kuo aiSkesné reikSmé, tuo didesnj susidoméjima sukels, tuo paprasciau
bus suprasti perteikiamg informacijg. ReikSmeé gali biiti paaiSkinama pagal papasakotos istorijos logika,
pagal smulky reiskinio ar jvykio apibidinima.

Trumpos frazés ne visada pakanka norint isreiksti sudétingesne mintj. Tinkamos struktiiros
sakinys reiskia uzbaigta, savarankiS$ka mintj. Sakiniy, sudaryty i§ 5-10 Zodziy, gali pakakti norint
paaiskinti paprasta mintj, kuri blity suprantama tam tikro amziaus mokiniui. Dvi paprastos mintys,
parasytos dviem sakiniais, bus suprastos geriau negu sudétingos kombinacijos sakiniai, Kuriais norima
iSreiks$ti sudétingesne 1déja. Taigi reikéty apgalvoti, ar verta raSyti sudétingais sakiniais, kuriuos sudaro
20 ar 25 zodziai.

Teigiama, kad perskaiius taisyklingos struktiiros, prasminga sakinj, sudaryta i§ Zinomy
70dziy, yra jsimenami ne visi ZodZiai. ZodZiai sakinio pradZioje paprastai yra geriau jsimenami negu
zodZiai, esantys jo gale. Tai taikoma pakankamai ilgiems sakiniams, t. y. daugiau nei 12 ZodZiy.
Esminius zodzius patartina vartoti sakinio pradzioje (ypac veiksnj, tarinj, pagrindinj papildinj).

Skyrybos Zenklai sutrumpina ilgus sakinius, padaro teksta lengviau suprantamg. Vartojant
skyrybos zenklus, reikéty atkreipti démesj ir vengti dviejy ,,spasty‘:

e per daug skyrybos zenkly suskaido sakinio mintj ir trukdo normaliai skaityti;

e per mazai skyrybos Zenkly sudaro sunkumy ir sumazina teksto supratimo galimybes.

Mokyklinio vadovélio raSymo stilius skiriasi nuo literatiiros kiiriniy raSymo stiliaus, nes
vadovélio paskirtis — padéti mokiniams siekti Bendrosiose programose apibrézty ugdymo tiksly ir
rezultaty, t. y. plétoti kompetencijas.

Tekstiné vadovélio medziaga turéty biiti nedidelés apimties. Joje reikéty vengti nedetalaus

fakty déliojimo. Bet kokie paaiSkinimai turéty biti tikslas ir nedviprasmiski.
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RaSymo stilius turéty biiti nuosaikus, ramus, dalykiskas, deréty vengti sensacingos ar
emocingos kalbos, netikslumy. Vis délto tekstas turéty buti jdomus ir pritaikytas skirtingy mokymo(si)
stiliy ir tam tikro amziaus mokiniams. Ka kuriais atvejais tekste galéty biiti tiesiogiai kreipiamasi |

mokinj.

2.3. Vaizdiné vadovélio informacija

[liustracijos vadovéliuose turéty buti skirtos labai konkretiems tikslams. Jos turéty skirtis
nuo jprastiniy, kitose knygose pateikiamy, dazniausiai atliekanciy estetines ir informavimo funkcijas.
[liustracijos vadovéliuose pirmiausia tarnauja tam tikriems mokymo(si) tikslams: papildo autoriy teksta,
pateikia informacijos apie objektus ir jvykius, kuriy néra kasdienin¢je mokinio aplinkoje, regione ar
Salyje, kurioje jis gyvena. Jos daug jtaigiau ir tiksliau vaizduoja mokinj supantj pasaulj, Zmoniy
gyvenimg, geografing aplinka ar istorinius siuzetus. Be to, tekstas kartu su iliustracijomis daro teigiama
jtaka mokymo(si) procesui — jam suteikia patrauklumo.

[liustracijy funkcijy jvairové lemia skirtingas iliustracijy rasis. Paveikslinés iliustracijos yra
konkretesnés ir geriau suprantamos nei simbolinés iliustracijos. Paveikslinés iliustracijos motyvuoja
mokytis ir suteikia informacijos. Simbolinés iliustracijos padeda geriau suprasti mokymosi medziaga.
Iliustracijy ruSiy naudojimas priklauso nuo vadovélio turinio ir mokiniy amziaus. Vadovéliuose
jaunesniems mokiniams rekomenduojama pateikti daugiau iliustracijy, vaizduojanciy realig tikrove.
Vadoveliuose, skirtuose aukstesniy klasiy mokiniams, galima naudoti daugiau simboliniy iliustracijy.

Vadovéliuose pateikiamos iliustracijos turéty koncentruoti ar fokusuoti besimokanciyjy
démesj | svarbiausig informacijg. Tinkamai parinktos iliustracijos gali padéti suprasti ir priSiminti
esminius dalykus, mazinti ir konkretinti tekstinés informacijos kiekj bei daryti ja glaustesne,
informatyvesne (pvz., glaustai perteikia sudétingas schemas).

Iliustracijos konkretina tekstais perteikiamus jvykius, tam tikra pasakojima ar aiskinima.
Pasakojimag lengviau suprasti, jei jj papildo konkrecios iliustracijos, atspindincios tekste aprasomus
dalykus. Iliustracijos padeda geriau jsiminti teksta ar jame pateikiamus sudétingus vardus, terminus,
faktus.

Atrenkant mokymo(si) tikslams skirtas iliustracijas, pirmiausia reikty kelti klausima, ar
tekstg papildancios iliustracijos padeda siekti mokymo(si) rezultaty. Iliustracijos taip pat turéty padéti
formuluoti iSvadas, jsiminti specifing informacijg, pritaikyti tai, kas buvo iSmokta, ugdyti kiirybinj
mastyma, mokyti spresti problemas.

Ne maziau svarbi iliustracijy atsirinkimo salyga — jy susiejimas su tekstu (laikantis
nuomonés, kad iliustracijos papildo teksta). Sio tikslo gali biiti sickiama vadovélyje naudojant skirtingy
rusiy iliustracijas. Pateikimo ar organizavimo funkcijg atliekanti iliustracija gali padéti mokiniams
mokiytis i$ teksto. Jei liustracijos atlieka tik iliustravimo funkcijg, mokiniai nepasiekia reikiamy rezultaty.
Svarbiis ir greta pateikiami tinkami iliustracijy paaiskinimai.
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Emociniai ir estetiniai iliustracijy elementai praturtina mokymo(si) procesg. Spalvy
realumas nuotraukoje skatina mokiniy susidoméjima. Siuo poZidiriu nuotrauka gali biti veiksmingesné nei
pieSinys (peizazas, portretas, kasdienio gyvenimo scena). Vis délto kai kurie pieSiniai gali tiksliau
perteikti realybe ir yra ne maziau veiksmingi nei nuotrauka. PieSiniai daznai palengvina vadovélio
skaitymg ir prisideda prie vaizdiniy formavimo, pvz., karikatiiros, kurios supaprastina ir simbolizuoja
pagrinding vaizduojamo siuzeto mint;.

[liustracijos mokykliniuose vadovéliuose gali iSryskinti kai kuriuos teksto elementus,
taciau turi sietis sSumokymo(si) tikslais. Dekoratyvinés iliustracijos yra naudotinos tik tada, kai siekiama

plétoti mokiniy meninj jautruma.

3. Vadovélio medziagos struktiiravimas ir informaciné sistema

Vadovélio medziaga sudaro Sie pagrindiniai elementai: tekstas (pagrindinis, papildomas arba
pagalbinis), iliustracijos, informacinés nuorodos. Visi vadovélio elementai turéty sudaryti vieninga
visuma ir bti pritaikyti mokymui ir mokymuisi.

Vadovélio tekstas j pagrindinj ir papildomg skirstomas pagal funkcijas. Pagrindinis tekstas
sudaro vadovélio turinj, o pagalbinis tekstas jj papildo ir padeda geriau suprasti pirmajj. Sie tekstai
sudaro vieningg struktiirg, kurig sigja bendras tikslas — perduoti pagrinding informacijg.

Pagrindinis tekstas — svarbiausia ir informatyviausia vadovélio struktiiros dalis. Jis autoriaus (-
iy) didaktiskai ir metodiskai parengtas bei susistemintas, dera su Bendrosiomis programomis ir perteikia
ugdymo srities turinj. Sioje dalyje iSdéstyta pagrindiné mokymui(si) skirta medziaga. Ji gali bati
suskirstyta j skyrius, temas (paragrafus) ir pastraipas.

Pagrindinj tekstg dar galima suskaidyti j teorinj pazinting it metodinj praktinj. Teorinis paZintinis
tekstas yra svarbus bitinos i§mokti mokomosios informacijos Saltinis. Sis tekstas dazniausiai atlieka
vadovelio informacing funkcija. Jame iSdéstytos esminés Zinios, pagrindinés sgvokos, désniai, teorijos.
Vadovélyje turéty buti pateikiami tik faktai, atskleidziantys nagrin¢jamy objekty ir reiSkiniy esmg,
parodantys jy priezastinius, pasekmés rysius bei désningumus. Reikéty pateikti pagrindinius, kruopsciai
atrinkus esminius, tarpusavyje susijusius ir padedancius suprasti medziaga, terminus ir apibrézimus.

Metodiniam praktiniam tekstui priskiriamos uzduotys ir klausimai, padedantys geriau iSmokti
mokomaja medZziaga, ugdantys mokiniy gebéjimus ir nuostatas. Uzduotys, klausimai, pratimai, kiti
praktiniai darbai gali biiti diferencijuoti pagal jy didaktine paskirtj (siekiamus ugdymo tikslus), konkreciai
ja ivardinant. Pavyzdziui, uzduotys skirtos - Ziniy ir gebéjimy plétojimui, kartojimui, pasiekimy
jtvirtinimui, kitrybiskumui, malonumui, vertybiniam pasaulio suvokimui, fantazijai, meninei raiskai ir pan.
Vadov¢lyje metodinis praktinis tekstas gali buti pateiktas labai jvairiai, t. y. skyriaus, temos pradZioje,

pabaigoje, greta pagrindinio teksto, prie iliustracijy ir pan.
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Papildomam tekstui priskiriamos grozinés, mokslinés literatiiros, dokumenty, istorijos Saltiniy,
jdomiosios informacijos istraukos. Papildomas tekstas priartina mokinius prie gyvenimisky situacijy,
suteikia pagrindiniam tekstui mokslinés argumentacijos pobiidj, ugdo mokiniy vertybines nuostatas.

[liustracijos — elementai, grafiniais vaizdais aiSkinantys, papildantys ir puoSiantys tekstg. Pagal
funkcijas skiriamos mokslinés pazintinés ir meninés iliustracijos. Vadovéliuose dazniausiai naudojamos
mokslinés pazintinés iliustracijos. Jos komponuojamos jvairiai: gali biti spausdinamos tekste — tai
tekstines iliustracijos, jos numeruojamos kartu su tekstu. Iliustracijos, spausdinamos atskirai, nejeinancios
1 bendrg puslapiy numeracija, vadinamos jdétiniais lapais. lliustracijos gali buti spalvotos ir nespalvotos;
atlikti motyvacijos, dekoracijos, informacijos funkcijas.

Vadoveélio informacinei sistemai priklauso: turinys, pratarmé, jZanga (jvadinis tekstas), isvados,
pabaiga, puslapio antrastés, simboliai (signalai), bibliografija, rodyklés, priedai. Visos jvardytos
vadovelio informacinés sistemos dalys néra bitinos kiekviename vadovélyje. Tai priklauso nuo ji
rengian¢iy autoriy. Svarbu, kad jos biity motyvuotos ir funkcionalios.

Turinys — viena i§ svarbiausiy vadovélio informacinés sistemos daliy. Jis parodo vadovélio
teksto sandarg ir padeda greitai rasti reikiamg vadovélio struktiros dalj. Siektina, kad turinys aiskiai
atspindéty vadovélio medziagos struktiirg, jo daliy tarpusavio priklausomybe. Sio tikslo siekti padeda
skirtingy Srifty, raidziy dydziy, rySkumo, spalvy (reéiau) naudojimas, struktiriniy daliy erdvinis
i8déstymas. Tikslinga, kad vadovélio medziagos struktiirinés dalys sietysi su ugdymo proceso didaktine
strukttira, pvz., temos apimtis atitikty vienos pamokos didaktinius tikslus. Tai mokytojui turéty padéti
planuoti, mokymo(si) procesa.

Pratarmé — tai vadovélio jvadinis tekstas, kuriuo dazniausiai kreipiamasi j mokinius —
pagrindinius vadovélio naudotojus. Pratarméje mokiniai supazindinami su ugdymo koncentru (dalyku),
kuriam skirtas vadovélis. Joje paaiskinama, kaip mokymo(si) priemoné siejasi su pries§ tai jgytais mokiniy
pasiekimais. Jeigu knyga yra naujas ty paciy autoriy vadovélio leidimas, gali buti nurodyta, kuo pastarasis
skiriasl nuo prie$ tai buvusio vadovélio. Pratarméje pateikiama metodiniy patarimy, kaip naudotis
vadoveliu, supaZindinama su jo struktiiriniy daliy paskirtimi.

JZanga (jvadinis tekstas) — SKirtas jau konkre¢iai mokomajai medziagai, nuo jos prasideda
mokymasis, jvesdinimas j vadovélj (dalyka, koncentrg) arba tam tikra struktiiring dalj. Joje gali biti
pateikta temos ar kitos struktiirinés dalies problema, mokymo(si) tikslai, tezés, sasajos su kitomis
vadovelio dalimis. Jzanga parengia mokinius naujos medziagos mokymui(si).

ISvados — skirtos apibendrinti tam tikros vadovélio struktiirinés dalies mokymo(si) medziaga,
glaustai apibtdinti joje nagrinétus klausmus. ISvados glaudziai susijusios su jzanginiame tekste
suformuluota problema, keltaistikdais, kitais mokymo(si) siekiais.

JZanga (jvadinis tekstas) ir iSvados sudaro vadovélio (arba jo struktiirinés dalies) vientisg

didakting bei informacine sistemg, kuri padeda kryptingai mokyti(s) orientuojantis j kompetencijas.
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Pabaiga — vadovélio baigiamoji dalis, sietina su pratarme, kur apibendrinama mokymo(si)
etapo, koncentro arba jo dalies (klasés, semestro) pasiekimy esmé.

Puslapio antrastée — tai teksting ir grafiné informacija, pateikiama vadovéliy puslapiy virSuje
arba apacioje, kair¢je arba deSiné€je. Paprastai tai btina vadovélio strukturinés dalies (skyriaus, temos)
pavadinimai, numeracija.

Smboliai — tekstiniai, grafiniai zenklai, kitokiy sutartiniy simboliy sistema, reiskianti, Zyminti
tam tikras (vienartSes) vadovélio medziagos struktiirines dalis. Tam tikrose vadovélio rubrikose
besikartojantys puslapiy antraséiy simboliai padeda mokiniui grei¢iau Suvokti tam tikrg vadovélio
struktiiring dalj, jos funkcijg.

Bibliografiné informacija — tai vadovélyje naudotos literatiiros, iliustracijy Saltiniy, internetiniy
tinklalapiy adresy nuorodos. Kaip atskira dalis pateikiami rekomenduotinos literatiiros, dokumenty ir kity
informacijos S$altiniy sgraSai. Bibliografiniai apraSai gali buti iSdéstyti pagal abécélg, chronologine ir
sistemine tvarka. Svarbiaus reikalavimai bibliografinei informacijai — jos naujumas, aktualumas, atitiktis
mokiniy poreikiams, tinkamas jos pateikimas.

Priedai — vadovélio pabaigoje pateikiama tekstiné ar vaizdiné informacija (dokumentai, lentelés,
Zzemélapial, savoky zodynélis ir kt.), papildanti pagrindinj teksta ir leidzianti pagilinti Zinias, ugdytis

gebéjimus, formuotis nuostatas.

4. Vadovélio uZduociy ir Kkity didaktiniy elementy atitiktis edukaciniams
reikalavimams

4.1. Informaciniy, praktiniy ir karybiniy mokymo ir mokymosi metody taikymo
prielaidos

Vadovélio turinys turéty uztikrinti informaciniy-teikiamyjy (pasakojimas, pokalbis), praktiniy-
operaciniy (pratybos, demonstravimas), kirybiniy (euristinis pokalbis, paieskos, problemy sprendimas,
projektiné veikla) mokymo ir mokymosi metody taikyma. Kirybiskai taikomi jvairiis mokymo ir
mokymosi metodai padeda formuoti protinius ir praktinius mokiniy gebéjimus bei jgidzius, mokyti
savarankiskai jgyti Ziniy, ugdyti bendrasias ir dalykines kompetencijas.

IS informaciniy-teikiamyjy metody grupés edukacinéje praktikoje daznai naudojamas
pasakojimo metodas. Taikant §j metoda, remiamasi vadovélio teorine mokomaja medziaga. Jos
tinkamuma pasakojimo metodo taikymui lemia $ie parametrai: teorinés mokomosios medziagos dalykinis
tikslumas, pateikimo logika, struktiira. Be to, pasakojimo metodo taikymg palengvina svarbiy dalyky,
akcentuotiny klausimy iSskyrimas vadovélio teorinés medziagos pradzioje, pagrindiniy teiginiy
i$skyrimas, naujos temos skaidymas i dalis, apibendrinimas temos pabaigoje.

S¢kmingg praktiniy-operaciniy mokymo metody taikymg edukacinéje praktikoje garantuoja
tinkamai sudaryta praktiniy uzduociy sistema vadovélyje. Jame pateikiamos uzduotys turéty orientuoti j
jvairig kognityvine ir psichomotoringe veikla. Atliekant vadovélio uzduotis, mokiniams reikéty uzsiimti
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kuo jvairesne edukacine veikla: atsakinéti j klausimus, spresti uzdavinius, atlikti eksperimentus, spresti
kryziazodzius, rebusus ir pan.

Vadovélio medziaga mokant ir mokantis turéty sudaryti galimybes taikyti kiirybinius
metodus: diskusijas, didaktinius zaidimus, projektine veiklag ir kt. Vadovélio mokomoji medziaga turi
skatinti mokinj priimti sprendimus; analizuoti jvairius poziiirius, kontekstus; nagrinéti pateiktus
klausimus; priimti ir patikrinti prielaidas; pateikti suprantamus ir pagristus argumentus; kurti ir patikrinti
hipotezes, atlikti tyrimus.

Euristinis pokalbis — kiirybinis metodas, skatinantis kritinj mgstyma, mokinio aktyvuma.
Pagrindinis euristinio pokalbio jrankis — klausimas. Pagal santykj su mokomaja medziaga klausimai gali
biiti atgaminamieji, mokomieji (priezastis-pasekmé), taikomieji, vertinamieji. Pagal mokiniy kognityvinés
veiklos lygj klausimai skirstomi j tikslaus atsakymo (gebéti pasakyti; pakartoti; iSvardyti; atpazinti;
rusiuoti; atkartoti; informuoti; aprasyti), interpretavimo (gebéti paaiskinti; pateikti argumenty; nustatyti
priezastis; iliustruoti), pritalkymo (gebéti naudoti; taikyti; konstruoti; spresti; riaSiuoti), analizés
(suskaidyti j dalis; surasti rySius, susieti, atskirti, klasifikuoti, grupuoti, palyginti, sisteminti, nustatyti
kategorija), sintezés (gebéti: kelti hipotezes, apibendrinti, argumentucti; organizuoti; projektuoti; sukurti;
paaiskinti priezastis), vertinimo (priimti sprendimg; vertinti; pateikti argumenty uz ir pries; kritikuoti).
Vadovélyje neturi dominuoti j vieng kognityvinés veiklos lygj orientuoti klausimai, ypa¢ reikalaujantys
tik tiksliy faktiniy Ziniy. Vadovélio mokomojoje medziagoje turéty biiti suformuluoti  jvairig kognityvine
veiklg orientuoti klausimai, skatinantys minc¢iy vientisuma, apmastymus, kiirybinguma.

Euristinio pokalbio klausimai turi biti aiSkiis, nedviprasmiski. Negalima pateikti viename
klausime dviejy (ar meégstate obuolius, ar pomidorus?), klausimai neturi biiti tendencingi, orientuoti ]
atitinkama atsakyma (Jus nemégstate tinginiauti, tiesa?), klausimo struktiira turi buti aiSki ir paprasta.
Klausimyno pradzioje turéty biiti pateikiami jdomds ir nesudétingi klausimai, o pabaigoje — paprastesni,
bet nejdomis klausimai. Klausimai turi aktyvinti, versti abejoti atsakymu. Vietoj klausiamyjy Zodziy gali
biiti vartojama liepiamoji nuosaka: pagrisk, paaiskink, pakartok, pasakyk paprasciau.

Sudétingesniy kirybiniy metody (diskusijy, debaty, atvejo analizés, svarbaus jvykio
analizés, minCiy lietaus, sniego gniiiztés, didaktiniy zaidimy, projektinés veiklos ir pan.) esminis
komponentas — probleminé situacija. Problema — tai uzduotis, kurios sprendimo rezultato mokiniai i$
anksto nezino, bet turi pakankamai ziniy ir jgudziy, kad galéty surasti sprendimo biida ir atsakyma.
Probleminiy situacijy kiirimo prielaidos gali biiti tiek vadovélio teoringje medziagoje, tiek uzduotyse. Jy
sprendimas susideda i§ Siy etapy: problemos sprendimo planavimas, hipoteziy kélimas, hipoteziy
jrodymas, problemos sprendimo patikrinimas, problemos sprendinio siejimas su praktika. Probleminés
situacijos skiriasi savo turiniu. Vadovélyje, sudarant uzduociy sistema, turéty biiti i tai atsizvelgta. Pagal
turinio pobiid] gali buti tokios probleminés situacijos: netikétumo, konfliktinés, spéjimo, neatitikimo,

neigimo.
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e Netikétumo situacija — mokiniai supazindinami su reiskiniais, iSvadomis, faktais, kurie sukelia
nuostabg, atrodo nejprasti.

e Konfliktiné situacija — nagrin€¢jami skirtingi poziiiriai, désningumai, pasireiSkiantys skirtingomis
saglygomis.

e Spéjimo situacija — i§ vieno reiSkinio spéjama, kad galimas kitas panaSiais désningumais
pasizymintis reiskinys.

e Neatitikimo situacija— buitiné patirtis prieStarauja mokslo désniams.

Zaidimai — vienas i§ aktyviyjy mokymosi metody. Didaktiniy Zzaidimy tikslas — perimti
zinias, ugdyti bendrasias ir dalykines kompetencijas. Didaktinio zaidimo esmé — tinkamai atlikti tam
tikras didaktines uzduotis. Didaktiniai Zaidimai gali biiti grupuojami pagal Zaidimo turinj (aplinka, gamta,
sveika gyvensena), pagal Zaidimo priemoniy savitumg (daiktai, mokymo priemonés), pagal didaktine
uzduotj ir jos sprendimo pobiidj (zaidimai-pratybos, zaidimai-diskusijos, zaidimai-debatai). Vadovélyje
gali buti pateikiama didaktiniy zaidimy, ugdanéiy bendragsias kompetencijas, pavyzdziui, zaidimy
aplinkai, gamtai paZinti, iniciatyvumui ir kiirybingumui ugdyti ir pan. Svarbiis didaktiniai Zaidimai,
ugdantys dalykinius gebéjimus. Didaktiniai Zaidimai priskiriami prie Zaidimy pagal taisykles, todél
vadovelyje turéty biti pateikiamos zaidimy taisyklés, nurodyta, ka reikia daryti mokiniams.

Tiriamojo pobuidZio projektai — tikslinga, sisteminga, ilgalaikeé veikla, pasizyminti rezultaty
sklaida, jy vertinimu. Vadovélyje turéty biti sudarytos prielaidos mokiniy tiriamojo pobiidZio projektinei
veiklai. Vadovélyje sitilomy projekty tematika turéty atliepti mokinio, visuomenés poreikius, sudaryti
salygas tobulinti imitacinius gebéjimus (veikla, skatinanti pakartoti jgytas zinias ar veiksmus kitoje,
analogiSkoje iSmoktai, situacijoje), kognityvinius gebé¢jimus (veikla, skatinanti paZintines galias,
pertvarkant informacijg), praktinius gebé&jimus (dominuojanti fiziné veikla), savimonés geb¢jimus

(vykdomos veiklos prasmés supratimas, jsivertinimas).

4.2. Jvairiy mokymo stiliy naudojimo galimybés

Vadoveélio mokomoji medziaga turi sudaryti galimybe taikyti jvairius mokymo stilius:
mokinys pasyviai suvokia ir perima mokytojo pateikiamas Zinias; mokinys mokomas ieSkoti Ziniy;
mokinys randa reikiamy Ziniy savarankiskai. Pirmasis mokymo stilius — mokinys pasyviai suvokia ir
perima zinias — grindZziamas mokymo paradigma, kurios tikslas — gauti teisingg atsakymg. Kiti mokymo
stiliai — mokinys mokomas ieSkoti naujy ziniy, randa Zinias savaranki$kai — grindZziami mokymosi
paradigma.

Mokymosi paradigma grindZziamas savarankiSkas mokiniy darbas. Jis gali biti
organizuojamas trimis formomis: frontalus savarankiskas darbas, grupinis savarankiSkas mokymasis
(darbas grupése), individualus savarankiSkas mokymasis. Vadovélis turi biiti pritaikomas frontaliam
savarankiSkam darbui. Frontalaus darbo uzduotys turéty atliepti jvairius mokymosi stilius, laiduoti jvairig

veikla: baigti raSyti sakinj; pabaigti spresti uzdavinj; prisiminti; iSspresti; atlikti uzduotj pasinaudojus
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iliustracija; sudaryti, uzpildyti, baigti pildyti lentele; sugalvoti uzdavinio saglyga; jraSyti triikstamus
zodzius; nubrézti grafikg ir i§ jo nustatyti; pasitlyti, patarti; atlikti eksperimenta; iSspresti kryziazodj,
rebusg ir pan.

Vadoveélio mokomoji medziaga turéty sudaryti prielaidas grupiniam savarankiSkam
mokymuisi — mokymuisi bendradarbiaujant. Dél to vadovélyje turi biiti numatyta galimybé diferencijuoti
teoring medziaga, uzduotis. Teoriné medziaga ir uzduotys turéty laiduoti mokyma skirtingais lygiais.
Pavyzdziui, vadovélyje sudétingesné teoriné medziaga galéty buti iSskirta spalviniu fonu, pazyméta
kontiiru ar pan. Uzduotis vadovélyje patartina pateikti sunkéjancia tvarka: uzduoCiy skyrelio pradzioje
pateikiamos lengvesnés, paskui — sunkesnés uzduotys. Sunkesnés uzduotys, skirtos gabiems mokiniams,
galéty biiti Zymimos simboliais ir pan. Uzduociy klausimai turéty skatinti mokymasi bendradarbiaujant.

Vadovélio mokomoji medziaga turéty buti pritaikyta individualiam savarankiSkam
mokymuisi. Individualus mokiniy darbas yra svarbus — iSrySkéja kiekvieno mokinio galimybés,
kiekvienas isbando savo jégas. Individualus mokiniy darbas padeda atskleisti mokiniy Ziniy spragas ir
laiku jas jveikti. Todél vadovélyje turéty buti skirtingus mokiniy mokymosi poreikius atitinkanciy,
skirtingo sunkumo, jvairaus turinio ir pobtidZio, jvairiy pagal atlikimo formg uzduociy. Vadovélyje turéty
biti pateikiami sunkesniy uzduociy atsakymai, kad mokinys, dirbdamas individualiai, galéty pasitikrinti
atliktas uzduotis.

Vadovelyje turéty biiti pateikta ir savarankiSkam mokymuisi skirty metodiniy nurodymy,
tokiy kaip temy apibiidinimas; sgvoky klasifikacijos; patarimy, kaip iSmokti temas; paaiskinimy, kaip

Isivertinti; savikontrolés uzduociy atsakymy.

4.3. Vadovélio tinkamumas vertinti ir jsivertinti

Vadovélio turinyje turéty buti sudarytos salygos vertinti ir jsivertinti pasiekimus. Vertinimas —
konkretus mokiniy pasiekimy kokybés laipsnio nustatymas pagal ugdymo tikslus, uZdavinius, numatytus
Bendrosiose programose. Gerai organizuotas vertinimas leidzia laiku tobulinti mokymosi procesa, pratina
mokytis savarankiskai kontroliuojant laika, pastangas ir iSmokimo kokybe, sudaro prielaidas jzvelgti savo
mokymosi jgidziy trikumus, atlicka motyvacijos, mokomajg, aukléjamajg ir kontrolés funkcijas.
Isivertinimas — procesas, ka vertinimo objektas ir subjektas sutampa. Savo veiklos jsivertinimas yra
sudétinga metakognityviné veikla, pagal Bloom‘o ugdymo tiksly taksonomija — auks$¢iausias pazinimo
lygmuo. Edukologijoje jsivertinimas apibréZiamas kaip paties mokinio sprendimai apie daromg pazangag,
pasiekimy lygj. Humanistin¢je pedagogikoje akcentuojamas aktyvus mokinio dalyvavimas vertinant savo
pasiekimus. Vertinimo ir jsivertinimo problema gali biiti sprendziama tiek turinio, tiek metodikos
lygmeniu.

Pirmasis mokiniy pasiekimy jsivertinimo etapas turéty vykti perpratus nauja mokomajg tema.

Todél naujas temas turéty papildyti kontrolinés uzduotys, glaudziai susijusios su naujos temos turiniu.
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Vadovelio turinyje svarbu sudaryti sglygas sistemingai vertinti ir jsivertinti. Jas gali laiduoti skyriy
pabai goje pateikiamos apibendrinamojo pobtidzio uzduotys su atsakymais, paaiskinimais.

Pasiekimy vertinimo ir jsivertinimo uzduotys pagal atlikimo forma turéty skirtis nuo pratyby ar
testy uzduociy. Vadovélyje neturéty biiti tokiy uzduociy: nebaigty pildyti lenteliy, nebaigty raSyti sakiniy,
kryziazodziy. Vadovélyje atlikti tokio tipo uzduociy negalima, todél mokiniams jas tenka perrasyti j
sasiuvinius, kad galéty jas pabaigti. Tai reikalauja papildomy mechaninio darbo sanaudy. Be to,
vadovélyje neturéty biiti vertinti ir jsivertinti skirty uzduo¢iy su pasirenkamais atsakymo variantais.

Vadovélio mokomoji medziaga turéty padéti besimokanciajam jsivertinti mokymosi pasiekimus,
suprasti savo mokymosi procesa, apmastyti, ko mokesi, iSsikelti naujy mokymosi tiksly. Todél vadovélyje
rekomenduotina pateikti uzduociy, skirty aktyviai reflektuoti taikant aktyviuosius mokymosi metodus.
Pasiekimams vertinti ir jsivertinti gali buiti sukurta uzduociy, skatinan¢iy debatus, diskusijas, raginanciy

kurti idéjy Zemélapius, iSbandyti minciy liety ir pan.

5. Vadovélio medZiagos pritaikymas mokymosi motyvacijai skatinti

5.1. Démesys asmenybés poreikiams

Vadovélio turinys — tekstai, klausimai, uzduotys ir iliustracijos gali buti aktualis ir motyvuoti
mokinj] mokytis, jeigu visa tai padeda jam paZinti ir iSreikSti pagrindinius asmenybés poreikius
(atsizvelgiant j amziy). Vertintojai turéty atkreipti démesj j tai, kiek ir kokiems poreikiams skirta vietos
vadovelio turinyje, kaip tai vaizduojama.

Saugumo ir sveikatos poreikis. Vaikai mégsta tikroviskas, realias gyvenimo situacijas, todél
pageidautina, kad vadovéliuose biity pateikta pavyzdziy i§ bendraamziy gyvenimo, juos supancios
aplinkos, vaizduojan¢iy ir mokanéiy atpazinti rizikingas situacijas, saugiai elgtis, tausoti sveikata,
branginti gyvybe. Tai turéty skatinti mokiniy diskusijas klaséje.

Meilés ir pripazinimo poreikis. Atitinkami tekstai, iliustracijos ir mokymosi bendradarbiaujant
uzduotys, pateikiant konkre¢iy pavyzdziy, i$ kuriy buty matyti, kad vaikas yra mylimas Seimoje, svarbus
grupés ir mokyklos bendruomenés narys, gali padéti mokiniui suprasti savo vaidmenj bendruomengje.
Parankios uzduotys, ugdancios gebéjimus pazinti ir reikSti jausmus jvairiais budais, dalytis ir padéti
kitiems.

Bendravimo ir pagarbos poreikis. Mokiniai mégsta diskutuoti ir i$sakyti savo nuomong, todél
vadovelio klausimai turéty skatinti tai daryti ir iSklausyti klasés draugus, palyginti skirtingas nuomones.
Puiku, jei autorinis tekstas skirtas ne vien zinioms perteikti, bet ir dialogui, diskusijai skatinti. Pateikiami
skirtingy raSytojy tekstai turéty padéti tema nagrinéti vadovaujantis skirtingais pozidriais, mokiniai jy
mintis ir citatas galéty komentuoti, interpretuoti, rengti debatus ,,uz* ir ,,pries*.

Pazinimo poreikis. Puiku, jei vadovélyje keliama probleminiy klausimy ir pateikiama uzduociy,
skatinanciy tyrinéti, ieSkoti informacijos jvairiuose Saltiniuose. Tokia metodika atliepia natiiraly mokiniy
dom¢jimasi nezinomais dalykais ir jy tyrin¢jimo pomégj. Mokiniai taip pat mégsta salygiSka vaizduma,
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kuris padeda geriau suprasti mokomaja medziaga (pvz., aiSkias spalvingas diagramas, grafines pateiktisir
kt.).

Estetiniai ir kiirybiniai poreikiai. Vaikai mégsta svajoti, fantazuoti, todél vadovélyje turéty bati
pakankamai kiirybiniy uzduo€iy, raginanciy savarankiskai kurti, piesti, vaidinti, jsivaizduoti ir t. t.
Mokiniams taip pat patinka jausmus zadinantys panoraminiai paveiksléliai ir dideli ryskiy spalvy vaizdai,
todel spalvingos iliustracijos, aiski spauda ir kokybiSka poligrafija galéty zadinty jy pastabuma ir
nuostaba, geb¢jima grozétis vaizdais, menu, gamtos ir kultiiros jvairove.

Saviugdos ir saviraiskos poreikis. Vadovélio turinys turéty padéti mokiniui geriau pazinti ir
suprasti savo gebéjimus ir pazangg, apmastyti asmenine raidos patirtj: augimg ir pokycius, gergsias
savybes, norus ir galimybes, individualumg. Isivertinti asmening¢ pazanga padés aiSkiai formuluojami
konkrecios pamokos, temos ar skyriaus uzdaviniai ir pabaigoje pateikti refleksijos klausimai ar nebaigti
sakiniai: Ko ismokau?... Man Sioje pamokoje patiko... Man sekasi... AS sugebu... ir pan.

Suwvarankiskumo ir iniciatyvumo poreikis. Veikti savarankiSkai ir kryptingai siekti uzsibrézto
tikslo skatins vadovélyje pateiktos savarankisko darbo uzduotys (pvz., namy darbai), sitiloma projektiné
velkla. Vakui svarbu mokytis planuoti savo mokymasi ir poelgius. Savarankiskai ir protingai pasielgti
padés tam tikry atvejy aptarimas, todél vadovélyje naudinga modeliuoti ir pavaizduoti jvairias
pasirinkimo alternatyvas, dilemas ir apsisprendimo situacijas. ,,Sékmés istorijos* galety skatinti atkakliai
siekti tikslo, mokytis i§ klaidy ir nenusivilti susidiirus su sunkumais, ieSkoti biidy, kaip juos jveikti.

Dvasiniai ir moraliniai poreikiai. Vaikai mégsta ,,rimtus pokalbius® ir mastyti ,,apie esme®.
Visuomené gali biiti vaizduojama reprezentatyviai ir tikroviSkai, keliant etinius klausimus, mokant
analizuoti ir kritiskai vertinti poelgius, ugdant atsakomybe (pvz., Pagalvok, kas bity, jeigu...). Svarbu,
kad vadovélio turinyje atsispindéty ir biity ugdomos asmens vertés, vaiko teisiy ir atsakomybes, socialiniy
santykiy (pagarbos, tolerancijos), tautiSkumo ir pilietiSkumo, gamtosaugos ir kultiros puoseléjimo
nuostatos. Vadovélio tekste reikéty vengti iSreikSty kategoriSky teiginiy ir apibiidinimy, ypac stereotipiniy
vaizdziy, pavyzdziui, vaizduojant skirtingy lyCiy, amziaus grupiy, rasiy, tautybiy, kultiry, religijy

atstovus, nejgalius Zzmones, imigranty ar socialinés rizikos Seimas.

5.2. Pasitikéjimo ir mokymosi nuostaty skatinimas

Vadovélis gali daryti jtakg mokinio bendrajai ir dalyko mokymos motyvacijai, jei padeda
jam apmastyti ir jvertinti Siuos motyvus: poziiirj j dalyka, jsitikinimus ir emocijas.

Dalyko svarba. Vadovéliy autoriai galéty padéti stiprinti teigiama pozilirj ] mokymasi ir
dalyka, paaiskinti, kodél tai yra aktualu. Mokinys turéty suvokti, kad zinios jam yra svarbios, suprasti,
kodel reikia jgyti dalyko gebé¢jimy ir kodel tai naudinga. Jvertinti jo pozilirj padéty vadovélyje pateikti
refleksijg skatinantys klausimai.

Veiksmingumas. Mokinys turéty suvokti mokymosi veiklg kaip veiksmingg ir jsitikinti, kad

jis turi batiny gebéjimy. Taip pat svarbu, kad mokinys jsitikinty, jog sudétingesnés uzduotys — tai
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galimybé daugiau i8$mokti; intelektas ir gebéjimai iSugdomi, jie priklauso ne tik nuo jgimto talento, bet ir
nuo pastangy bei mokymuisi skirto laiko. Vadovélyje galéty biiti pateikta asmenybiy, kurios savo
pastangomis jveiké sunkumus ir pasieké gery rezultaty, pavyzdziy. Ivertinti mokinio pasitikéjimg padés
tikslingai suformuluoti refleksijg skatinantys klausimai.

Emocijos. Mokinys noriai mokosi tada, kai jo emociné reakcija j vadovélio turinj ir Zinias
yra teigiama. Tokias teigiamas vaiky emocijas gali skatinti komiSkos situacijos, anekdotai, pratimai,
zaidimai. Suprasti emocijas padés klausimai apie emocinj teksty pobiidj arba iliustracijy keliamas
vaizdines asociacijas.

Atsargiai reikéty pateikti dienoras$¢iy raSymo ir tokiy uzduoCiy, kurios i§ mokiniy
pareikalauty dalytis asmeniniais i§gyvenimais ir jausmais, pvz., rasinéliy, es¢, eiléras¢iy raSymo ir kt.
Salia uzduoties salygos reikia paaiskinti, kaip $is darbas turéty biti pristatytas ir patikrintas. Mokinys
gali bijoti reikSti mintis vieSai Zodziu, tai jam gali sukelti neigiamy emocijy, norg uzsisklesti savyje.
Todél pateikiant mokiniams uzduoéiy, Susijusiy, pavyzdziui, su Seimos, klasés draugy, berniuky ir
mergaifiy santykiais, tikéjimu, jsitikinimais, jprociais, rizikingais jvykiais ar kitomis problemomis, turéty
biiti pazyméta, kad Sio darbo nereikés garsiai skaityti, jei mokinys nenorés. Turéty biiti suteikta galimybé

savo nuomong iSdéstyti tik suolo draugui, darba atiduoti tik mokytojui ir pan.

5.3. Ugdymo tikslai ir turinio prasmingumas, jdomumas

Viena 1§ svarbiausiy vadovélio funkcijy, susijusiy su motyvacija, — padéti mokiniui numatyti
aiSkius, konkrecius dalyko mokymosi tikslus ir ugdyti geb¢jima kelti mokymosi uzdavinius. Daugelis
mokiniy mokosi turédami per daug bendra, nelengvai pasiekiama ir tolima tiksla, pvz., uzaugus jgyti
kokig nors profesija, tac¢iau kai kurie apskritai neturi tikslo ir nejsivaizduoja konkre¢iy mokymo(si) tiksly.
Pastariesiems mokiniams svarbu padéti suplanuoti konkrecius mokymosi Zingsnius.

Tiksly numatymas. Vadoveélyje mokiniui suprantama kalba gali biiti formuluojami konkretiis
tikslai. Pavyzdziui, jvade paaiskinta, ko bus mokomas ir kaip bus dirbama per dalyko pamokas;
konkrecios temos ar paragrafo pradzioje uzraSomi pamokos tikslai ir numatytos priemonés, kuriy reikés jy
siekiant. Tikslai turéty bati formuluojami atsizvelgiant j vaiko amziy ir gebéjimg savarankiskai jy siekti:
kuo mokiniai jaunesni, tuo keliami ,artimesni® ir paprastesni tikslai. Vyresni mokiniai turéty buti
skatinami patys samoningai keltis tikslus. To galéty biiti mokoma kryptingai suformuluotais klausimais
vadovelio paragrafy ar skyriy pradzioje. ,,Minciy lietus* — taip pat geras biidas prisiminti, ko mokiniai
iSmoko, kg jau zino, kelti tolesnius, kito mokymos etapo, tikslus. Vaikams galima pasitlyti uzduotj —
stulpeliu parasyti viska, kas tik ,,ateina j galva“, prisimenant mokymosi procesa. Tai suras¢, mokinial
turéty apibraukti / pabraukti / pazyméti svarbiausius dalykus ir bandyti iSsikelti tikslus, ko dar jie noréty
1Smokti, kg suzinoti.

Prasmingumas. Bene tvirCiausiai motyvacija yra susijusi su prasmingumo suvokimu.

Vadovelis gali bti gerai suplanuotas ir turéti graziausiy tiksly, taciau, jeigu mokinys nemato mokymosi
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prasmés, jo mokymasis nebus produktyvus. Jeigu vadovélyje pateikiama daug sudétingos teorinés
medziagos ar sunkiai jveikiamy uzduo€iy, mokiniai gali parasti norg mokytis. Ir atvirkséiai, jeigu
medziaga ir uzduotys — primityvis, per lengvi, kartoja tik tai, kg mokiniai jau zino ar geba, juos gali
apimti nuobodulys ir beprasmybés jausmas.

Mokymasis yra pavirSutiniskas, jei mokinys mokosi dél to, kad iSlaikyty testa, atsiskaityty
uz namy darbus ar gauty pazymj per kontrolinj, jtikty mokytojui ar pasiekty kokj kitg trumpalaik; tiksla.
Ne tiek svarbu ko mokomasi (tematika), o kodél to reikia — kokiy pasiekimy jis jgis, kokia iSmokimo
nauda, praktiné reikSmé. Geriau iSmokti ir suprasti mokymosi prasme¢ mokiniams padéty vadovélyje
pateiktos Ziniy pritaikymo uZduotys: pazjstamy situacijy, désningumy, principy ar sgvoky nagrinéjimas ir
klausimai: Kokiose situacijose tai bity naudinga? Kodél pravartu tai zZinoti praktiniame gyvenime?
Kokiame kontekste sios Zinios biity reikalingos? ir pan.

Idomumas. Jdomumo suvokimo reik§Smé taip pat yra svarbi mokinio motyvacijai. Tai
svarbus vadovélio turinio ugdomasis motyvas. Zinios ir jdomumas yra susije ir turéty deréti tarpusavyje,
— kad biity jdomu, reikia §j ta Zinoti, o norint Zinoti, reikia dométis. Siuo atveju svarbus sokratiskasis
euristinio mokymo principas.

Vadovélio tekstai turéty skatinti, kad mokinys pats kelty ripimus klausimus ir hipotezes.
Reikeéty pateikti aktyviy tyringjimo uzduociy.

Mokiniams gali bati jdomios ne tik pacios Zinios (faktai, sgvokos, reiSkiniai, formulés,
désniai ir pan.), bet jy pateikimo kontekstas, pvz., jas pristato herojai ar zymis zmonés, informacija
siejama su kelionémis, moksliniais atradimais, tyrimais, olimpiadomis, Svenciy tradicijomis ir pan. Teksty
skaitymas gali tapti jdomus, jei tai bus pasiiilyta aptarti grupése, papasakoti klasés draugams, iSrinkti
geriausig pasakotoja, suvaidinti ir pan.

Aiskumas ir tikslumas. AiSkumo ir tikslumo motyvai — tai budai, kuriais mokinys
skatinamas kritiSkai mastyti ir vertinti Zinias. Tokia motyvacija néra automatiska, mokinys samoningai
nusprendzia imtis uzduoties, jeigu ji aiSkiai ir tiksliai suformuluota, arba nesiimti, jeigu uzduotis jam
atrodo neaiSki, netiksli, dviprasmé. Vadovélio tekstai ir uzduotys turéty buti logiskai aiskis, be
dviprasmybiy, daugiareik§miy terminy ar loginés painiavos. Zinios ir savokos pateikiamos isskiriant
svarbiausius jy pozymius, kiekvienam ypatumui suteikiama aiski reikSme, reiSkiniai apibiidinami taip,
kad juos buty lengva skirti vieng nuo kito. Norint skatinti tokig aiSkumo savistaba, gali buti pasitelkti
kKlausimai, pvz.: Pasakyk, dél kokios informacijos, perskaites $j tekstg, nes visai tikras? Pagalvok, kokie
Sio reiskinio aspektai neaiskits? Paaiskink, kokia problema kilo? Kokia jos prieZastis?

Vertinant vadovelio turinio tiksluma, reikéty atkreipti démesj | tai, kaip mokiniai skatinami
pagristi savo Ziniy, nuomoneés ir atsakymy teisingumq. Esminis motyvas skatinti tikslumo savistabg yra
noras apginti ar patvirtinti savo nuomonés tikslumg arba teisinguma. Taigi vadovélyje pateikti klausimai

ir uzduotys po tekstais turéty skatinti mokinius ne tik atsakyti j teksto suvokimo klausimus ar pateikti
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savo nuomong, bet pagrjsti ir pateikti jrodymy — cituoti, pasitelkti iSorinius Saltinius kaip jy atsakymo

faktinio tikslumo patvirtinima.

5.4. Susidoméjima ir aktyvuma skatinanti veikla

Pati mokymosi veikla arba darbas su vadovéliu gali biiti malonts, jeigu mokiniai jsitraukia j
aktyvy ir kiirybinga procesa.

Optimaliai parinkty mokomyjy uzduociy seka. Aktyvinant mokyma, svarbu ne tai, kiek ir
kokios informacijos jmanoma sudéti j vadovelj, bet kaip metodiSkai mokiniai skatinami su juo dirbti bei
kokig motyvacija mastyti ir veikti jie susikuria. Todél vadovéliy autoriai galéty rasti ir sitilyti veikla, kurig
mokiniai atliks niekieno neverciami, nes §i veikla pati savaime jiems bus labai maloni. ISmintinga taikyti
principa — derinti tai, kas yra malonu ir ko biitina iSmokti, pvz., |Ssprende i uzdavinj, galésite pazaisti
Jjisy mégstamq Zaidimg, ir pan. Mokinius motyvuoja individualios kiirybinés, komandinés lenktyniavimo
uzduotys: Sugalvokite kuo daugiau Zodziy... NupieSkite kuo daugiau daikty, kuriuos galima pagaminti
iS... Pateikite kuo daugiau pavyzdziy apie... ir t. t. Jai temos antrastéje ar jzangoje pateikiamas tam tikras
motyvuos skaityti toliau. Skyriaus ar paragrafo pradzioje pateikus probleminj klausimg, panoraming
iliustracija, intriguojancia savo kalba ir apraSymy detalémis, grozinés, mokslo populiariosios literatiiros
teksto iStrauka, paliekancig erdve ,,minciy lietui ir diskusijai, o tik po jy — autorin; teksta, mokymosi ir
paZzinimo motyvacijos aspektu laimima nauja kokybé.

Probleminiai klausimai, uzduotys ir Zaidimai turéty biiti optimaliai pritaikyti tam tikriems
mokiniy gebé¢jimams ugdyti, taciau neturéty biiti nei per daug sudétingi, nei pernelyg paprasti, o jy
trukmé per pamoka — nel per ilga, nei per trumpa— optimali.

Tradicine vadovélio skyriy, paragrafy struktiira j pirmga vietg iSkelia autoriaus teksta, o paskui
— jvairiausius priedus (groZinés ir publicistinés literatiiros iStraukas, iliustracijas, schemas, klausimus ir
uzduotis). Jei autoriaus tekstas pranesa, ,kaip buvo i§ tikryjy“, ,kaip vyksta procesas“, ,kas yra
svarbiausia“, o visi kiti struktiiriniai paragrafo vienetai parinkti taip, kad patvirtinty autoriy mintis,
mokinys mastys nurodyta kryptimi, gaus tas iSvadas, kurios zinomos i$ anksto. Tokj tradicinio vadovélio
autoriy teksto skaityma ir iSmokima galima vadinti gana pasyviu ir tam tikra prasme — saugiu mokymosi
procesu. Mokiniams tereikia tik sekti autoriaus mintj ir pasyviai jg jsiminti.

Aktyvesnis mokinio vaidmuo pasireiksty, jei biity pateikiama darbo su keliais informacijos
Saltiniais uZduoc€iy, pvz., Saltiniy ieSkojimo, atrankos, palyginimo, praneSimo kitiems ir pan. Deja, ne
kiekvienas mokinys pasitiki savo pradinémis Ziniomis ir savarankiSkai renkasi, kokig informacijg skaityti.

Vadov¢lio adresatas — atitinkamo amziaus mokinys — vaikas, paauglys, jaunuolis, todél
bendraujant su kiekvienu 1§ jy reikalingas vis kitoks kalbos stilius. Net ir puikiausias kalbos stilius gali
pabosti, jei jis nesikeiCia iStisus metus. Monotonijos galima iSvengti pajvairinant tekstg Kitomis,

neverbalinémis informacijos priemonémis. Iliustracijos turéty ne tik pasyviai atspindéti teksto siuzetg ar
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autoriaus pasakojimo temg, bet ir biiti tinkamos dirbti: interpretuoti jvairig vaizding informacija, kurig
vertinty pats mokinys. Yra pavojus, kad per didelé uzduociy ar iliustracijy jvairové gali trukdyti suprasti
medziaga kal kuriems silpniau besimokantiems mokiniams.

6. Vadovélio medziagos tinkamumas vertybinéms nuostatoms ugdyti

6.1. Vertybiniy nuostaty orientaciné sistema

Vienas i§ svarbiausiy vadovélio vertinimo kriterijy — turinio tinkamumas asmenybés
vertybiniy nuostaty ugdymui(si). Vadovélio tekste pateiktas supancio pasaulio reiskiniy, jvykiy, procesy
aiSkinimas ir vertinimas remiasi visuomenés priimtomis nuostatomis ir gali daryti mokiniams reikSmingg
itaka, nors akivaizdu, kad mokiniy vertybines nuostatas ugdo ne vien tiktai vadovéliai. Ugdymo procese
mokinio jgyjamos vertybinés nuostatos yra svarbiis mokymosi pasiekimai, kaip ir konkre¢iy mokomyjy
dalyky gebé¢jimai, zinios ir supratimas. Vertybiniy nuostaty ugdymas prisideda prie vaiko psichologinés
raidos, asmenybés brandos ir socializacijos proceso visuomenés kultiirinio gyvenimo kontekste. Asmuo,
turintis daug Zziniy, vis délto gali tapti pavojingu visuomene, jeigu jo nuostatos ir elgesys bus
destruktyviis. Tuo tarpu kitas, maziau issilavings asmuo, gali tapti sazZiningu ir atsakingu visuomenés
pilieciu. Vertybinés nuostatos, kurias padeda ugdyti ne tik dorinio ar socialinio ugdymo srities, bet ir visy
mokomuyjy dalyky vadovéliai, yra svarbi ugdymo turinio dalis.

Nuostatos — tai poziiiris (nuomong, jsitikinimas) arba emocinis nusiteikimas (teigiamas arba
neigiamas), parengiantis mokinj tam tikru badu veikti santykyje su kitais zmonémis, daiktais ir aplinka,
reaguoti | Zinias ir jvykius. Vertybés — tai asmeniui, grupei, bendruomenei, tautai, valstybei reikSmingi
dalykai, kuriy ugdymui ir puoseléjimui skiriamos samoningos asmens arba asmeny grupiy pastangos.

Diskutuojama, ar vadovelio turinys gali biiti neutralus — ,,sterilus®, ar jmanoma iSvengti tam
tikry socialiniy stereotipy. Stereotipas — tai schematizuotas, suprastintas ir sustabaréjgs Zmoniy grupe€s
apibiidinimas.

Didelis démesys vertinant vadovéliy turinj iki Siol buvo skiriamas tolerancijos ugdymui. Pagal
atnaujintas Bendrgsias programas ugdytiny vertybiniy nuostaty sarasas yra zymiai platesnis, todél visiems
vadoveliy vertintojams svarbu uzfiksuoti, kaip | vadovélio turin] integruotos asmeninés ir socialinés,
tautinés ir pilietinés, darnaus Vystimosi, kultirinio sgmoningumo ir kity kompetencijy nuostatos, kokia

Siy vertybiy raiska.

Asmeninés vertybés
e Asmensorumasir unikalumas.
e Moralé ir sagziné.
e Geb¢jimai ir noras tobuléti, savirealizacija.
e Pareiga ir atsakomyb¢ uz savo veiksmus.

e SavarankiSkumas, nuomonés ir pasirinkimo laisvé.
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Zmogaus raida ir sveikata.
Teigiami charakterio bruozai, dori poelgiai, geri jprociai.
Jausmy pazinimas ir savikontrolé.

Gyvenimo prasme, laimé ir sekmé.

Socialiniy santykiuy nuostatos

Vyro ir moters jvaizdis, vaidmuo $eimoje, santykiai visuomenéje.

Etniniy grupiy, mazumy, rasiy ir tauty santykiai.

Socialiniy klasiy ir imigranty statusas.

Skirtingo amziaus Zmoniy vertybés ir teisés.

Religijy skirtumai ir vertybés.

Specialieji poreikiai ir pagalba nejgaliesiems.

Tolerancija, pagarba.

Bendravimo etika, etiketas, normy ir tradicijy laikymasis.

Kritinis poziiiris (] socialinius stereotipus, masines tendencijas, ideologijas, vieSosios nuomonés

formavimg).

Tautinés ir pilietinés vertybés

Laisveés ir teisés (pilietinés-politinés, socialinés-ekonomings).
Atsakomybeé ir pareiga tautai, visuomenei.

Atstovavimasiir tarnavimas bendriesiems interesams.

Garbé ir orumas (pilie€iy ir tautos).

Aktyvus pilietinisir politinis dalyvavimas.

Demokratija.

Pilietiné drasa / pilietinis pasiprieSinimas.

Teisingumas (asmens/ valstybés).

Solidarumas (su grupe, bendruomene, valstybe).

Patriotizmas ir tauting iStikimybé (didziavimasis savo tautos laiméjimais).
Nepriklausomybe¢ ir savarankiSkumas.

Isisamoninta tapatybé (zmogaus suvokimas saves kaip tautinés, profesinés, socialinés, regionings,

religinés ar kt. grupés nario, valstybés piliecio).

Darnaus vystymosi ir kultiirinio samoningumo nuostatos

Aplinkosauga (atsakomyb¢ ateities kartoms, gamtos resursy tausojimas, tar§os mazinimas).

Ekonomikos plétra (pasaulio kaip visumos ir reiskiniy tarpusavio priklausomybés suvokimas).
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e Socialin¢ raida (skurdo mazinimas, pagarba darbui, lygios galimybés, karty tarpusavio
priklausomybé, visuomeneés gerove).
e Gamtos ir kulttiros paveldas (pazinimas, jvairove, puoseléjimas).

e Taika (taikus problemy sprendimas ir taikos kultiira).

6.2. Vertybiniy nuostaty raiskos rodikliai

Vadovéliuose sitloma uzfiksuoti, kuriuose paragrafuose pagal tematika iSryskéjo pirmiau
paminétos vertybés, ar yra pateikiamas autoriaus poziiris ] jas ir koks Siy vertybiy raiSkos kontekstas.
Atrankos vienetu tampa vertybés, kuriy atzvilgiu formuojamos atitinkamos nuostatos ir pozilris.
Atrinktuose paragrafuose iSskiriami atitinkamy vertybiy raiSkos rodikliai.

Vertybiniy nuostaty raiska vadovéliuose galimafiksuoti keliais aspektais:

a) vertybés be vertinimo, kai vadovélio medZziagoje atsispinti i$skirtos vertybés, bet autorius (-ial)
nepateikia jokio jy vertinimo;

b) vertybés su vertinimu, kai vadovélio medziagoje atsispinti i$skirtos vertybés, bet kartu autorius
pateikia savo poziiirj j vertybe, nusako jos reik§me, vertina jos iSraiska ir pan.

Sitloma iSskirtgsias vertybes arba jy komponentus klasifikuoti ir apibendrinti:

e kokig idéjg ar apibendrinancig teze atspindi i$skirtoji vertybe;

e per kokj kontekstg (istorinj, teisiy ir jstatymy, asmenybiy veikla, reikSmingy jvykiy, Svenciy
tradicijy, vaizdiniy, simboliy ar kt.) ji iSreiSkiama;

e kokia yra vertybés komponento pateikimo forma ar teksto pobiidis (autorinis ar papildomas
tekstas, uzduotis, iliustracija);

e kokio pobudzio klausimai ir uZduotys skatina mokinj iSsakyti savo pozicijg, poZiur] ar
nuostatg (ne vien tiktai faktiskai konstatuoti situacijg arba atgaminti Zinias).

Atsizvelgiant | mokomajj dalyka, gali buti pastebéta netolygi Siy vertybiy raiska, kadangi
atitinkamoms vertybinéms nuostatoms ugdyti, pavyzdziui, parankesni kalby, socialinio ir dorinio ugdymo
srities vadovéliai, o kitoms — gamtamokslinio ugdymo vadovéliai, kurie turéty prisidéti prie darnaus
vystimos ir ekologiniy nuostaty skatinimo, arba meny dalyky — prie kultirinio sgmoningumo.
Vertybinéms nuostatoms ugdyti maziau parankiis ty dalyky vadovéliai, kuriy turinys abstraktus arba
empiriSkai mokslinis, mazai susijgs su asmens ir visuomenés socialinio ir kultirinio gyvenimo kontekstu.

Vertinat vadovéliy turinj reikéty atkreipti démesj ] tas vertybines nuostatas, kurioms ugdyti
vadovelyje neskiriama pakankamai démesio, nors Bendryjy programy ugdymo turinyje jos yra svarbios ir

gali biiti kuirybiskai integruotos j dalyko vadovélio turinj.
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6.3. Teksty analizé vertybiniy nuostaty poziiiriu

Sitloma atkreipti démesj j tai, kaip — nevertinant ar jvertinant — vadovélyje pateikiamos
atitinkamos vertybés: kiek jos tiesiog paminétos, o kiek pristatomos su tam tikru vertinimu. Lietuvos
vadovéliy tyrimai rodo, kad vertinamojo pobiidzio teiginiy su aiSkiu poziiiriu ir vertinimu misy
vadovéliuose vengiama, Zymiai daugiau autoriniy teksty teiginiy yra konstatuojamojo faktinio pobudzio
arbayratik abstrakciy vertybiy sagvoky paminéjimai.

Jeigu vadovélio tekstas pateikia mokiniams tik sausus faktus, autorius (-iai) i§vengia kritikos
dél pristatomy jvykiy, reiskiniy, procesy SaliSko interpretavimo ar vertinimo, taip pat niekas negali
kritikuoti, kad mokiniams primeta savo nuomon¢ arba formuoja klaidingus vertinimus, stereotipines
nuostatas. Kita vertus, jei vadovélio autorius (-iai) nepateikia savo poziiirio, nepaaiskina ir nepabrézia
vertybiy svarbos, fakty prasmés, istoriniy asmenybiy, jvykiy, reiSkiniy ar procesy reikSmés, tai mazai
prisideda prie mokinio sgmoningumo, vertybiniy nuostaty ugdymo ir saviugdos.

Faktinio pobiidzio teiginiai ir tekstai turéty buti tikroviski, objektyviis ir vaizduoti pasaulj
bei visuomene reprezentatyviai — kokie i§ tikryjy yra, pagristi mokslo duomenimis ir gyvenimo
pavyzdziais. Sie vadovéliy tekstai, nors ir be vertinimo, yra reik§mingi, jeigu jie atspindi visuomenés
gyvenimg, tikroveés reiskinius ir Zmoniy siekius. Taciau tai skirta mokiniams, todél, jei autoriai nejvertins
minimy fakty reik§més, mokiniams bus sudétinga suprasti, kodél aprasytus dalykus svarbu Zinoti, suprasti
ir kaip juos vertinti. Todé¢l vadovéliy autoriai, raSydami autorinj teksta ar konstruodami papildomus
tekstus, galéty drgsiau pateikti vertybes su vertinimu, o ne vien apsiriboti enciklopediniu ir ,,steriliu®
tekstu.

Gaime daryti prielaidg, kad tekstai su vertinimu yra parankesni mokiniams formuotis
vertybines nuostatas nei konstatuojamojo pobiidzio faktiné informacija, kuri suteikia tik Ziniy. Svarbu,
kad vadoveélio tekstas biity pagrjstas: autoriai gali pateikti reiSkiniy teigiamg vertinimg ir pagristi, kodeél
tai yra pozityvu, arba kritinj poziiirj j kai kuriuos dalykus ir argumentuoti, kodél tai gali turéti neigiamy
pasekmiy. Kai kurie tekstai daugeliui nekelia abejoniy, ir nuostaty ugdymo pozitriu yra labai veiksmingi,
pavyzdziui, filosofijos ir literatiros klasiky kiriniai, Sventojo Rasto istraukos, svarbiis istoriniai
dokumentai.

Puiku, jei autoriniame ar papildomame tekste pateikiama jvairiy pozitriy ir idéjy Saltiniy,
tokiu biidu mokiniai skatinami lyginti skirtingas paziliras SuU vertybémis, susiformuoti ir pagristi savo

pozicijg ir nuostatas.

6.4. Vertybiniy nuostaty raiska

Vertybinés nuostatos vadovélyje gali biiti iSreikstos tiesiogial (pvz., autoriniame tekste ar
kituose cituojamuose Saltiniuose) arba netiesiogiai — jy prasmé gali iSrySkéti kaip pasléptasis vertybiy
turinys, interpretuojamas skirtinguose kontekstuose. Pavyzdziui, dorinio ugdymo vadovéliuose vertybés

gali buti perteikiamos pradedant nuo asmens kasdienio gyvenimo ir baigiant universaliu filosofiniu —
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mastytojy idéjuy, Sventojo Rasto i§minties, Europos kultiiros istorijos, grozinés literatiiros klasiky, Zymiy
asmenybiy biografijy — kontekstu.

Nuostatos gali buti ugdomos jas pagrindziant formaliai (pvz., autoritetais, normomis,
jstatymais) arba neformaliai (pvz., remiantis asmenybiy pavyzdziais, reik§Smingais jvykiais, socialiniy
santykiy konvencijomis). Tinkamai parinktas vadovélio medziagos kontekstas jvairiomis raiSkos
formomis turéty padéti mokiniams ugdytis asmenines ir socialines, tautines ir pilietines, gamtosaugos ir
kulttrinio sgmoningumo vertybines nuostatas.

Moralés normos, asmeniné sqziné — tai Zmogaus gério ir blogio, teisingumo ir neteisingumo
supratimas, kuris iSrySkéja vertinant individualius poelgius arba asmeninio gyvenimo jprocius,
tarpasmeninius santykius skaitomy ir aptariamy vadovélio herojy istorijy kontekste.

Teisés aktai-jstatymai, etikos kodeksai, elgesio taisyklés — tai informacija apie zmogaus
teises, elgesio normas, jstatymy nuostatus, socialines konvencijas ir jas ginanéiy institucijy funkcijas.
Visa tai yra neginijamai svarbu zinoti kiekvienam pilie¢iui ir tai daro tiesioging jtaka mokiniy
nuostatoms ir elgesiui, atsakomybés riby suvokimui visuomenés gyvenimo kontekste.

Istorinés asmenybés — tal asmenys, kuriy veikla padaré reikSmingg jtakga jy visuomenés
gyvenimui ir turéjo iSliekamaja reikSme ateities kartoms, tod¢l yra atmenama ir vertinama istoriniame
kontekste. Mokinius gali jkvépti ir buti patrauklis pasakojimal apie tautos herojus, karius-didvyrius,
1zymiy kiiréjy, raSytojy biografijos, autoritetingy mastytojy ir filosofy mintys. Vadovéliy autoriai,
pateikdami vertybes, daznai remiasi tam tikrais autoritetais, pavyzdZiui, pilietinés drgsos ir pilietinio
pasiprieSinimo nuostata gali biiti iSreiSkiama per istorines asmenybes kaip jy aktyvi pilietiné pozicija.

Reiksmingi jvykiai, reiSkiniai ir procesai — ta ypatingi atsitikimai, fenomenai ir poky¢iai,
buve ir esantys svarbiis visuomenes gyvenimo raidai. Vadovéelyje mokiniy vertybinés nuostatos gali biiti
skatinamos pristatant tam tikrus reikSmingus jvykius, reiskinius ir procesus Lietuvos-Europos-pasaulio
kontekste, kuriuos sitiloma apsvarstyti ir jvertinti, pvz., valstybés istorinius jvykius, kovas uz laisve ir
nepriklausomybe, Svietimo id¢jas, didziyjy religijy arba naujyjy religiniy judéjimy jtaka, karus,
revoliucijas ir taikos siekius, meno ir kultiiros reiSkinius, technologijy ir mokslo atradimus, Zaliyjy
judéjima, ekonomikos augimg ar krizg, jaunimo popkultira, postmodernizma, globalizacija, televizijos,
kino, ziniasklaidos ar reklamos poveikj ir kt.

Tradicijos, Sventés ir paprociai — visatal, kas padeda kurti, islaikyti ir perduoti i§ kartos j
kartg Seimos, tautos, religinés bendruomenés, socialinés grupés pilietin] tapatumg ir vertybes. Vadovélyje
gali buti apraSyti jvairiis paproc€iai, apeigos, kuriy prasmé mokiniams turéty biiti paaiskinta Svenciy
tradicijy kontekste. Taip pat gali biiti paminétos Zymiy jvykiy iSkilmingos datos (iSkilmés). Perteikiant
tradicijas, Sventes ir paprocius, dazniausiai skatinama vertybé — jsisamoninta tapatybé. Puiku, jei
vertybinés nuostatos vadovélyje ugdomos kaip mastancios asmenybés jsisgmoninta tapatybé ir etiné

pozicija, o ne vien kaip tradicing, kultiiros ir socialiniais paprociais perpinta gyvenimo praktika.
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Smboliai — tai jprastai nusistovéje¢ kultiros idéjy zenklai ir formos, perduodami i§ kartos ]
karta. Zenklai (daiktai, jy atvaizdai, savybés) tampa simboliais tada, kai jgyja visuomenei suprantama
kuriy nors abstrakéiy idejy, vertybiy reikSme. Nors iki Siol atlikti tyrimai rodo, kad vertybés
vadovéliuose gana retai pateikiamos per simbolius, jie gali turéti universaly pobudj ir bati suprantami
tarpkultiriniame kontekste. Simboliai, kaip apibendrinti daikty, reiskiniy, procesy vaizdai, saugomi
kolektyvinéje zmoniy samonéje, iSreiSkia ir jprasmina universalias vertybes nepaisant kalbiniy ir
etnokultiiriniy skirtumy.

Pageidautina, kad vadovélyje pakankamai démesio biity skiriama Lietuvos istoriniam ir
Siuolaikiniam sociainio-kultiirinio gyvenimo kontekstui: iskilioms lietuviy tautos asmenybéms,
reikSmingiems Lietuvos valstybés jvykiams ir tautos kultiros simboliams. Puiku, jei vadovéliy autoriai
skatina mokinj suvokti savo vaidmenj bendruomengje ir jsisgmoninti asmening tapatybe kaip zmogaus ir

pilie¢io Siuolaikiniame Lietuvos, Europos ir pasaulio kontekste.

6.5. Metodikos ir uzduociy pritaikymas vertybinéms nuostatoms skatinti

Rengiant recenzija, sitiloma atkreipti démesj ir | tai, kokiu biidu vadovélio metodika —
klausimai, uzduotys ir vaizdiné medziaga — skatina mokinius aktyviai diskutuoti apie perteikiamas
vertybes ir jas interpretuoti, kiirybiskai jprasminti, reflektuoti ir jsisamoninti. Pageidautina, kad poZiiiris |
vertybes biity integruotas ne tik ] vadovéliy tekstus, bet ir aktyviuosius metodus skatinancias uzduotis,
Sias vertybes simbolizuojanéig vaizding medziaga, ir biity pateikta apie jas komentary.

Pastebéta, kad autoriai ir rengéjai, perteikdami vertybes, daZniausiai pasirenka zodinj
pasakojima (autorinj ar papildomus tekstus) ir praktiSkai mazai panaudoja vaizdiniy Saltiniy (nuotrauky,
iliustracijy ir pan.). Vaizdiné medZziaga paranki perteikti emocinj vertybiy isgyvenimgq ir jy grozj. Kadangi
mokiniai $iandien gyvena apsupti vaizdy ir informacijos, todél vizualinis tekstas jiems daznai gali buti
jtaigesnis nei Zodinis. Todé¢l reikéty jvertinti ne vien Zodinio teksto sgvoky reikSme, bet ir tai, kiek
veiksmingai toms vertybéms perteikti panaudota vaizdiniy $altiniy medziaga, kaip jos simbolizuojamos
ar tiesiog jtaigiai iSreiSkiamos iliustruotose gyvenimo situacijose skatinant mokinius pajausti vertybes.

Taip pat reikéty paanalizuoti klausimy ir uzduociy pobudj recenzuojamame vadovélyje: ko
uzfiksuota uzduotis reikalauja i§ mokiniy — ziniy, geb¢jimy ar nuostaty raiskos, t. y. pagristi savo poziiirj,
pozicija, nuomong. Klausimai ir uzduotys neturéty apsiriboti vien Ziniy atgaminimu, o turéty skatinti
aktyvig mokiniy veiklg ir padéti ugdytis kritinio mastymo gebéjimus. Formuotis vertybines nuostatas
skatina atviri klausimai ir tokios uzduotys, kurios reikalauja apmastyti ir i$sakyti savo nuomong,
diskutuoti, argumentuoti ,,uz ir ,,pries®, isivertinti, iSkelti tikslus ir prioritetus, svarstyti alternatyvas ir
priimti pagrista sprendimg, bendradarbiauti, kritiSkai jvertinti situacijas, atlikti tam tikra socialinj
vaidmen] ir pan.

Apibendrinant vadovélio turinio analize vertybiniy nuostaty ugdymo poziiiriu, reikéty
pateikti iSvada, kokios vertybés labiausiai iSrySkéjo ir kokiu budu jos perteikiamos teksty, klausimy,
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uzduociy ir vaizdiniy Saltiniy (iliustracijy, nuotrauky) forma, ar tokia forma yra tinkama §io amziaus

mokiniams ugdytis vertybines nuostatas.
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